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IDGE 2018 Ano anterior Ano inicial

Índice Ranking Índice Ranking Índice Ranking

IDGE 0,469 13º 0,455 12º 0,391 10º

0,360 20º 0,343 16º 0,196 13º

0,367 21º 0,344 20º 0,165 23º

0,325 14º 0,330 12º 0,218 21º

0,421 7º 0,402 8º 0,347 3º

0,527 20º 0,577 14º 0,757 2º

0,614 9º 0,550 14º 0,429 13º

0,317 17º 0,348 17º 0,315 20º

0,355 15º 0,349 15º 0,179 16º

0,707 14º 0,696 14º 0,618 12º

0,671 5º 0,537 14º 0,585 11º

Rio Grande do Norte
IDGE | Síntese das áreas
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IDGE 2018          Ano anterior          Ano Inicial          Melhor UF



Rio Grande do Norte
Termômetro do Estado 1ª a 5ª posição         6ª a 10ª posição         11ª a 17ª posição        18ª a 22ª posição        23ª a 27ª posição
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1º 1º

2º 2º

3º 3º

4º 96,1 3,0 4º

5º 8,2 34,6 5º

6º 62,9 6º

7º 46,1 7º

8º 8º

9º 76,0 9º

10º 17,1 13,5 17,6 10º

11º 12,8 8,0 11º

12º 254,0 12º

13º 9,7 0,529 13º

14º 59,9 19,3 14º

15º 38,3 93,8 15º

16º 44,9 15,9 16º

17º 17º

18º 17.168 33,4 18º

19º 8,1 19º

20º 14,3 847 20º

21º 13,6 21º

22º 22º

23º 5,0 20,7 23º

24º 3,8 3,2 24º

25º 53,4 25º

26º 26º

27º 27º



Rio Grande do Norte
Variação de posições na “década” Ganhou posição         Manteve a posição         Perdeu posição

20
0
7

20
17

20
0
7

20
17

20
0
7

20
17

20
0
7

20
17

20
0
9

20
16

20
0
7

20
17

20
0
7

20
17

20
0
7

20
17

20
0
6

20
16

20
0
9

20
17

20
0
9

20
17

20
0
7

20
17

20
0
6

20
16

20
0
7

20
17

20
0
7

20
17

20
0
7

20
17

20
0
7

20
17

20
0
7

20
17

20
0
7

20
16

20
0
7

20
17

20
0
6

20
16

20
0
7

20
17

20
0
7

20
17

20
0
7

20
17

20
0
7

20
16

20
0
7

20
17

20
0
6

20
16

20
0
6

20
16

20
0
6

20
16

20
0
7

20
17

20
0
6

20
16

1º 1º

2º 2º 2º

3º 3º 3º

4º 4º 4º 4º

5º 5º 5º 5º

6º 6º 6º 6º 6º 6º 6º

7º 7º 7º 7º

8º 8º 8º 8º 8º

9º 9º 9º 9º 9º

10º 10º 10º 10º 10º

11º 11º 11º 11º

12º 12º 12º 12º

13º 13º 13º 13º 13º

14º 14º 14º 14º 14º 14º

15º 15º 15º 15º

16º 16º 16º 16º 16º 16º

17º 17º 17º

18º 18º 18º 18º

19º 19º 19º 19º

20º 20º 20º 20º

21º 21º 21º 21º 21º 21º

22º 22º 22º 22º 22º

23º 23º 23º 23º 23º 23º

24º 24º 24º 24º 24º

25º 25º 25º

26º 26º 26º

27º 27º

Q
u
a
lid

a
d

e
 d

a
s 

R
o

d
o

v
ia

s 
(%

)
Jo

v
e
n
s 

c
o

m
 s

u
p

e
ri

o
r 

c
o

m
p

le
to

 (
%

)
D

e
si

g
u
a
ld

a
d

e
 d

e
 

re
n
d

a
In

a
d

e
q

u
a
ç
ã
o

 d
e
 

m
o

ra
d

ia
 (

%
)

A
c
e
ss

o
 à

 in
te

rn
e
t 

(%
)

D
e
se

m
p

re
g

o
 (

%
)

C
ri

a
n
ç
a
s 

d
e
 0

 a
 3

 
a
n
o

s 
n
a
 e

sc
o

la
 (

%
)

A
n
o

s 
d

e
 e

st
u
d

o

E
m

is
sã

o
 d

e
 C

O
2

p
e
r 

c
a
p

it
a

C
o

n
g

e
st

io
n
a
m

e
n
to

 
d

a
 J

u
st

iç
a
 (

%
)

In
fo

rm
a
lid

a
d

e
 (

%
)

A
n
a
lf

a
b

e
ti

sm
o

 (
%

)

G
ra

v
id

e
z 

p
re

c
o

c
e
 

(%
)

N
e
m

 N
e
m

 N
e
m

 (
%

)

E
x
p

e
c
ta

ti
v
a
 d

e
 V

id
a

R
o

d
o

v
ia

s 
P

a
v
im

e
n
ta

d
a
s 

(%
)

A
c
e
ss

o
 à

 t
e
le

fo
n
ia

 
(%

)
C

ri
a
n
ç
a
s 

d
e
 4

 e
 5

 
a
n
o

s 
n
a
 e

sc
o

la
 (

%
)

F
E

C

P
o

b
re

za
 (

%
)

P
IB

 p
e
r 

c
a
p

it
a
 (

R
$

)

S
a
n
e
a
m

e
n
to

 
a
d

e
q

u
a
d

o
 (

%
)

ID
E

B
  
  
  
  
 

F
u
n
d

a
m

e
n
ta

l I
ID

E
B

  
  
  
  
  
 

F
u
n
d

a
m

e
n
ta

l I
I

D
E

C

ID
E

B
 M

é
d

io

Ó
b

it
o

s 
n
o

 t
râ

n
si

to
 

(p
o

r 
10

0
 m

il 
h
a
b

.)

M
o

rt
a
lid

a
d

e
 I
n
fa

n
ti

l

M
o

rt
a
lid

a
d

e
 

p
re

m
a
tu

ra
 p

o
r 

D
C

N
T

R
e
n
d

a
 d

o
m

ic
ili

a
r 

p
e
r 

c
a
p

it
a
 (

R
$

)

H
o

m
ic

íd
io

s

Nota: O índice de transparência não foi considerado neste gráfico por ser o único indicador entre os 32 com apenas dois anos em sua série: 2015 e 2016. Outras informações estão disponíveis no anexo metodológico. 
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Rio Grande do Norte
Variação de posições no ano
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DESPESA NÃO FINANCEIRA
Variação ano a ano

Pessoal Outras

ICMS Demais Receitas de 
Arrecadação Própria

RECEITAS

DESPESAS

Receitas de Transferências Receitas de Arrecadação Própria

RECEITA CORRENTE
Variação ano a ano

Inativos e 
Pensionistas

Demais despesas 
com pessoal

Fontes: Macroplan com base no estudo: Boletim de Finanças dos Entes Subnacionais 2018 – STN/Ministério da Fazenda e Estadic/IBGE. Nota: Sobre a variação entre 2016 e 2017: 
Receitas de Transferência: 20 UFs apresentaram queda e 7 crescimento; Receita de Arrecadação Própria: 2 UFs apresentaram queda e 25 crescimento; Receitas com ICMS: Todas 
as 27 Ufs apresentaram crescimento; Despesa com Pessoal: 4 UFs apresentaram queda e 23 crescimento; Outras Despesas Correntes: 2 UFs apresentaram queda e 25 
crescimento; Despesa com Inativos e Pensionistas: 5 UFs apresentaram queda, 20 crescimento, 1 manteve o gasto e 1 não apresentou resultados. 

Situação fiscal

Crescimento (2016-2017) 
entre as 27 UFs

Crescimento (2016-2017) 
entre as 27 UFs

Crescimento (2016-2017) 
entre as 27 UFs

Crescimento (2016-2017) 
entre as 27 UFs

19º maior1º maior

1º maior13º maior

9ª maior participação 

das despesas com 

inativos e pensionistas 

no total das despesas 

com pessoal, entre 

todas as UFs, em 2017

14º maior gasto de 

pessoal per capita 

entre todas as UFs em 

2017
R$ 2.359
FOI O GASTO DE PESSOAL 
PER CAPITA EM 2017

2ª maior participação 

da arrecadação com o 

ICMS no total de 

receitas de 

arrecadação própria, 

entre as UFs em 2017

5,4%4,2%

7,3%9,4%

2016 - 20172015 - 2016

72,2%

27,8%

7,0%1,7%

12,9%5,8%

2016 - 20172015 - 2016

22,1%

77,9%
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Situação fiscal e Recursos Humanos

INVESTIMENTO/ RECEITA CORRENTE 
LÍQUIDA

Relação entre as 27 UFs Relação entre as 27 UFs16ª MAIOR 5ª MAIOR25ª MAIOR

INDICADORES

ENDIVIDAMENTO
Despesa Corrente Líquida / Receita 

Corrente Líquida

Relação entre as 27 UFs

RECURSOS HUMANOS
Composição do quadro de pessoal da administração direta

Composição Administração 
Direta

Administração 
Indireta

Estatutários 46.380 3.578

Celetistas 10 3.711

Somente 
comissionados

813 544

Estagiários 341 324

Sem vínculo 
permanente

893 469

Total 48.437 8.6260% 50% 100%

Indireta

Direta

MÉDIA BRASIL:MÉDIA BR: 
86% DIRETA
14% INDIRETA

3,42%
4,49% 4,61%

2015 2016 2017

13,20%

13,73%
13,94%

2015 2016 2017

16%

9%

3%

13%

2014 2015 2016 2017

PREVIDÊNCIA
Despesa com Inativos e Pensionistas / Receita 

Corrente Líquida

85%

15%
Direta

Indireta

41%

96%

6%

2%

0% 50% 100%

Indireta

Direta Estatutários

Celetistas

Somente 
comissionados

Sem vínculo 
permanente

Estagiários
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